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éouestionner les personnels d’un
établissement sur les enjeux des
transitions

Numéro de la ressource : 6028

L'un des axes du PLEPA de Sees est de monter des projets
partagés entre professeurs, agents et jeunes. A des éleves de
STAV, leur équipe enseignante leur propose de mener des
entretiens stratégiques (entretiens proposés par Reso’them et
revisités) aupres de personnels de 1'établissement : 1le DEA,
les agents de cuisine, le directeur de centre équestre, le
gestionnaire. La préparation des entretiens est l’'occasion de
leur faire élaborer une carte mentale des transitions, puis
d'approfondir des concepts clés liés a la durabilité et aux
transitions agroécologiques.
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Témoignage

Question d'enseignement :

Travailler en équipe



